
צופות לכל 
ברוכות הבאות

לקהילה  



1. מה בעשייה שלי  אני מרגישה שעובד טוב/
שמובן לי ?

2. מה בתפקיד מאתגר אותי, מעסיק אותי או
מעורר אצלי שאלות ותהיות ?

3. מה הייתי רוצה להבין טוב יותר, לעשות
טוב יותר לפתח או לעשות אחרת בהמשך?



איפה אני צריכה להיות יותר
"עם" האנשים שאני מלווה?

איפה הנוכחות הפיזית שלי יכולה לייצר יותר קשר ואמון?



אם מישהו בצוות שלי צריך אותי עכשיו –
האם ברור לו איך להגיע אליי ומה יקרה

כשהוא יפנה ועם מה שיצטרך ?



למי או למה אני יכולה
להגיע לפני שהוא או היא

יצטרכו להגיע אליי?
איפה אני יכולה להיות צעד

אחד לפני הצורך?
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