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התיאור נוצר באופן אוטומטי]||

מה תפקידיו של המדריך/ה בטיול?
כובעים – הורה, מחנך, שוטר, לג'נגל בין כובעים
ממשקים – חניכים, הורים, צוות
עליית מדרגה
התגייסות, התמודדות עם אתגרים

מתודה 1: הדמייה
נתחלק ל-3 קבוצות, וכל קבוצה תקבל קהל יעד: חניכים/ות, הורים ושותפים/ות בשבט (רשג"ד/ית, מרכז/ת צעיר/ה, מרכז/ת בוגר/ת, צוות מדריכים/ות).
· שלב א': כל קבוצה תנסח הודעה שהיו רוצים שהקהל יעד ישלחו למדריך/ה בסוף הטיול, כזו שתעיד על כך שהמדריך/ה עמד/ה בתפקידו/ה.
· נקרין על גביי המסך סיטואציה שיכולה להתרחש בטיול ודורשת התמודדות של המדריך/ה. כל קבוצה תצטרך לחשוב מה תפקידו/ה של המדריך/ה בסיטואציה אל מול קהל היעד שהוגדר לה, ולהציג זאת לקבוצה בקצרה.
זמן: 20 דקות | עזרים: מקרן | נספחים: מצגת - סיטואציה

מתודה 2: דיון בשאלה
נשאל:
· מהם האתגרים המרכזיים של מדריך/ה?
· איזה אתגרים ייחודיים לטיול פסח השנה?
· מהן הציפיות שלנו ממדריכים/ות בטיול פסח? מה האחריות שלהם/ן? (נכתוב את התשובות על הלוח)
· האם חלק מהציפיות שלנו מהם/ן הן לא ריאליות או לא מתכתבות עם ההכשרה והניסיון שלהם/ן?
זמן: 15 דקות | עזרים: אין | נספחים: אין

מתודה 3: התבוננות
על הרצפה יפוזרו כותרות המתארות תחומי אחריות של מדריכים/ות בטיולים.
כל זוג יתבקש לבחור 2 תחומים שהכי חשובים בעיניו להצלחת הטיול, ואז למלא דף חשיבה:
· מה הכין את המדריך/ה עד היום למשימה הזאת?
· מה המדריך/ה צריך מהשבט בתהליך ההכנה?
· מה השבט צריך מההנהגה בתהליך ההכנה סביב הנושא?
זמן: 15 דקות | עזרים: עטים | נספחים: תחומי אחריות, דפי עבודה

מתודה 4: דיון בשאלה+ הסבר
נשאל ונצייר על הלוח (אפשר כטבלה):
· מה המדריכים/ות צריכים/ות מהשבטים שלהם/ן על מנת להצליח בתפקידם/ן?
· מה השבטים צריכים מההנהגה כדי לקיים זאת?
לאחר מכן נציג באמצעות מצגת מספר טיפים ועקרונות לקידום ההדרכה בטיולים שבטיים.
זמן: 15 דקות | עזרים: מקרן | נספחים: מצגת
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